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คำนำ 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหนาท่ีดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซ่ึง
คณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและ
ประเมินแผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่นเพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบใน
ท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  
  ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลบานเรือน จึงไดดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลบานเรือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2562  ตั้งแตเดือน 
1 ตุลาคม 2561 – 30 กันยายน 2562  ข้ึน เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตอนายก
องคการบริหารสวนตำบลบานเรือน   
 
  คณะกรรมการหวังเปนอยางย่ิงวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชน
ในการพัฒนาตำบลบานเรือน และสามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
 
 
 
 
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
          แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลบานเรือน 
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สวนที่ 1 บทนำ 
 
 1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
     การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนบทบาทและอำนาจหนาท่ีท่ีสำคัญประการหนึ่งขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ในการขับเคลื่อนใหเกิดการพัฒนาในดานตาง ๆ ตามอำนาจหนาท่ีท้ังดานโครงสราง
พ้ืนฐาน  ดานเศรษฐกิจและการเกษตร  ดานการศึกษา กีฬา  ศาสนา และวัฒนธรรม  ดานการพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม  ดานการพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิต  ดาน
การพัฒนาดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน ดานการพัฒนาดานการเอาชนะปญหายาเสพติดแบบยั่งยืน 
ดานการพัฒนาดานการบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ ท้ังนี้เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 69/1 “การ
ปฏิบัติงานตามอำนาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชนโดยใช
วิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และใหคำนึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบล การจัดทำงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจาง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และ
การเปดเผยขอมูลขาวสาร ท้ังนี้ ใหเปนไปตามกฎหมายระเบียบ ขอบังคับวาดวยการนั้นและหลักเกณฑและ
วิธีการท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด” แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีอำนาจหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน แต
องคกรปกครองสวนทองถ่ินยังคงมี ทรัพยากรกำจัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณเพ่ือให
การดำเนินงานขององคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุด
แกทองถ่ินของตน  การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน จึงเปนเครื่องมือท่ีสำคัญประการหนึ่งท่ีจะใหองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินสามารถดำเนินงานไดตามเปาหมายท่ีวางไว 
 
 2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีดำเนินการไปแลววาสิ่ง
ใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตามโครงการเพ่ือ
การพัฒนาทองถ่ินนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกำหนดเปน
วัตถุประสงคดังนี้ 
     1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
     2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกำหนดวา สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกำหนดวา 
     3. เพ่ือเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
     4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
     5. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองงถ่ิน ปลัด / ผูบริหารระดับสำนัก/กอง  ทุกระดับ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีจะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค เกิดประโยชนกับประชาชนในตำบลบานเรือน 
     6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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 3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
     1. การแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขอ 28 
ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 
  1. สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคน 
  2. ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
  3. ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
  4. หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
  5. ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
      โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมกาหนึ่งคนทำหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการ
อีกหนึ่งคนทำหนาท่ีเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 11 ใหยกเลิกความในวรรคสามของ
ขอ 28 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 และใหใชความตอไปนี้แทน “กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละ
สี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกก็ได”   
     2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
     3. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 
     4. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหประชาชน
ในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันรับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
     5. ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตราและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน พรอมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ี
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 

 4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
     การติดตามและประเมินผลแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดำเนินการไดตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม ทำใหทราบและกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรม และเกิดความชัดเจนของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิด
จากองคกร บุคลากร สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนำไปสูการปรับปรุงแผนงานใหเกิดความสอดคลอง
กับสภาพแวดลอมในสังคมภายในความตองการและความพึงพอใจของประชาชนนำไปสูการวางแผนการพัฒนา
ในปตอๆ ไป พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการสิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาทองถ่ิน โดย



การติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาทองถ่ินอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืนเปนไปตาม
เปาประสงคท่ีตั้งไวอยางดียิ่ง    
 
 5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
     1. ทำใหรูวาการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากนอยเพียงใด เพ่ือ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและบริหารจัดการ 
     2. เปนจุดสำคัญท่ีจะตองปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน ท้ังวัตถุประสงคของแผนงาน ข้ันตอนการ
ปฏิบัติ ทรัพยากรท่ีตองใชชวงเวลาท่ีจะตองกระทำใหเสร็จ ซ่ึงจะทำใหแผนงานมีความเหมาะสมตอการนำไป
ปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
     3. ทำใหทราบวาจะตองเปลี่ยนแปลงโครงการอยางไรบางใหเหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมาก
นอยแคไหน การเปลี่ยนแปลงจะกอใหเกิดผลกระทบอะไรบาง อาทิ เชน การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคบางสวน 
การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหนวยงานท่ีรับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เปนตน  
     4. ทำใหทราบวามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใชอยูมีขอบกพรองอะไรบาง ขอบกพรองเกิดจากสาเหตุ
อะไร เพ่ือนำมาประมวลผลและหาแนวทางแกไขปรับปรุงใหเหมาะสมเพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคตอไป 
     5. ทำใหทราบถึงข้ันตอนใดบางท่ีมีปญหาอุปสรรค สาเหตุมาจากอะไร เม่ือทราบขอมูลแลว ก็
สามารถจะขจัดปญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแตละข้ันตอนได 
     6. ทำใหทราบวาแผนงานท่ีนำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strength) และจุดออน (weaknesses) 
อะไรบาง จุดออนท่ีพบเกิดมาจากสาเหตุใดจะมีวิธีแกไขอยางไร เม่ือไดทำการวิเคราะหขอมูลครบถวนแลว  ผล
การวิเคราะหจะนำไปสูการพัฒนาแผนงานท่ีเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน   
     7. การประเมินจะชี้ใหเห็นแนวทางความคิดริเริ่มในการแกไขปญหาของทองถ่ินวาประสบ
ความสำเร็จตามวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวมากนอยเพียงใด มีปญหาและอุปสรรคในการดำเนินการอยางไรบาง 
ปญหาอุปสรรคดังกลาวมีผลอยางไรบาง ตองมีการปรับปรุงแกไขในสวนใดบาง 
     8. การประเมินทำใหทราบถึงโครงการท่ีนำไปปฏิบัติสามารถแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับ
ประชาชนไดมากนอยเพียงใด แลวโครงการใดท่ีทำแลวเกิดประโยชนสูงสุด โครงการใดท่ีทำแลวเกิดประโยชน
นอยท่ีสุด 
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สวนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
 
 1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
              แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลบานเรือน  ไดกำหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตำบลบานเรือน ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 
โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการ
พัฒนาจังหวัดลำพูน และแผนชุมชน 
 
วิสัยทัศนการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลบานเรือน 
  “ สงเสริมการทองเท่ียว  พัฒนาคุณภาพชีวิต  สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการเกษตร  อนุรักษเขต   
             เมืองโบราณ  สืบสานประเพณีภูมิปญญาทองถ่ิน” 
พันธกิจการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลบานเรือน 
 1. กอสราง  ปรับปรุงบำรุง  และซอมแซมสิ่งสาธารณูปโภคใหมีความเพียงพอตอความตองการของ
ประชาชน  
 2. พัฒนาและสงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนใหมีความเปนอยูท่ีดี  มีรายไดเพียงพอตอ
ความดำรงชีวิต 
 3. พัฒนาและสงเสริมดานการศึกษา กีฬาของเด็ก เยาวชนและประชาชนในตำบลบานเรือนใหอยูใน
ระดับท่ีสูงข้ึน  ควบคูกับการสนับสนุนการฟนฟูและอนุรักษกิจกรรมทางดานศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม ภูมิ
ปญญาทองถ่ิน และการทองเท่ียว 
 4. อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีสภาพสมดุลท่ียั่งยืน 
 5. สงเสริมการดูแลสุขภาพใหประชาชนมีสุขภาพดี มีการออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอ พ่ึงพาตนเองได  
และไดรับการบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 
 6. พัฒนาการเมือง – การบริหารจัดการใหเปนไปตามนโยบาย 4 ป คือ  โปรงใส  เปนธรรมประหยัด  
มีประสิทธิภาพ  และตามหลักธรรมาภิบาล 
 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลบานเรือนมีท้ังหมด 8 ยุทธศาสตร  ดังนี้ 
     ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน     

แนวทางการพัฒนา 
1. กอสราง  ปรับปรุงบำรุงรักษาถนน  สะพาน  ทางเทา  ทอระบายน้ำ  รางระบายน้ำ  อาคาร   
    เจาะบอบาดาล  ขุดลอกลำเหมือง  ปรับปรุงพัฒนาระบบไฟฟา  ประปา  โทรศัพท 

     ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการเกษตร    
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน 
2. สนับสนุนเงินทุนใหกับกลุมตาง ๆ  
3. จัดฝกอบรมใหกับกลุมผูวางงาน 
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     ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา  ศาสนา และวัฒนธรรม   
แนวทางการพัฒนา 
1. เพ่ิมชองทางในการรับรูขาวสารใหแกประชาชน 
2. พัฒนาการเรียนรูดานการศึกษา 
3. สนับสนุนทุนการศึกษาใหเด็กนักเรียน 
4. สงเสริมดานศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

   5. สนับสนุนและสงเสริมกีฬาและนันทนาการในทองถ่ิน 
     ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม   

แนวทางการพัฒนา 
1. บำบัดและจัดการขยะ 
2. จัดระบบบำบัดน้ำเสีย  
3. สรางจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
4. การปรับปรุงสภาพสิ่งแวดลอมใหเหมาะสม 
5. ลดปญหามลภาวะทางกลิ่น เสียงและควัน ฯลฯ  

     ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานการพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา  
1. พัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีข้ึน 
2. สงเสริมสุขภาพอนามัย 

 3. พัฒนาสังคมและชุมชนใหดีข้ึน 
     ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการพัฒนาดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน 

แนวทางการพัฒนา 
1. สรางชุมชนใหสามารถพ่ึงตนเองได 
2. ปองกันและเฝาระวังการแพรระบาดของยาเสพติด 

     ยุทธศาสตรท่ี  7  ดานการพัฒนาดานการเอาชนะปญหายาเสพติดแบบยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 
1. การเอาชนะปญหายาเสพติดแบบยั่งยืน 

     ยุทธศาสตรท่ี  8  ดานการพัฒนาดานการบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 
2. พัฒนาการจัดทำระบบฐานขอมูลทองถ่ิน 
3. พัฒนาสภาพแวดลอมในการทำงานและการใหบริการท่ีมีคุณภาพ รวดเร็ว โปรงใสตรวจสอบได 
4. จัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานในพ้ืนท่ีอยางเปนระบบ 
5. พัฒนาระบบสืบคนขอมูลอยางมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว 
6. ปรับปรุงขอมูลใหทันสมัยอยูเสมอ 
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การวิเคราะหศักยภาพทองถิ่น (SWOT Analysis) 
  องคการบริหารสวนตำบลบานเรือน  มีขนบธรรมเนียม ประเพณีท่ีเกาแกของ “ ชนชาวมอญ
และชนชาวยอง”ซ่ึงเปนวัฒนธรรมดั้งเดิมของทองถ่ินแหงนี้และปจจุบันยังคงมีการอนุรักษวัฒนธรรมอันดีนี้เอา 
ไว มีการปฏิบัติสืบทอดตอเนื่องมาทุกปในดานการทองเท่ียว มีโบราณสถานสำคัญท่ีนาสนใจเปนแหลงทองเท่ียว
ของตำบลบานเรือน 2 แหง คือ วัดบอคาว (โบราณสถานวัดเกาะกลาง)และวัดบานเหลาพระเจาตาเขียว  ใน
ดานผลผลิตทางการเกษตร องคการบริหารสวนตำบลบานเรือนมีภูมิอากาศ และภูมิประเทศเหมาะแกการทำ
อาชีพเกษตรกรรมอยางมาก  เพราะเปนท่ีราบลุม  สินคาทางการเกษตรท่ีข้ึนชื่อ ไดแก ขาว  ลำไย กระเทียม 
  การพัฒนาดานศักยภาพ  ขององคการบริหารสวนตำบลบานเรือน  ปญหาท่ีสำคัญท่ีทำใหการ
ดำเนินการไมเต็มศักยภาพ กลาวคือประชากรสวนใหญประกอบอาชีพดานการเกษตรมีคุณภาพชีวิตท่ียังไมดีพอ 
และขาดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาอาชีพของตนเองตนทุนการจัดหาวัสดุอุปกรณเพ่ือชวยเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร
มีคาใชจายสูงประกอบกับการประกอบการตองมีคาใชจายเพ่ิม ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ำคาครองชีพสูง  
ขาดผูลงทุนรายใหญในพ้ืนท่ี 
  จากศักยภาพและปญหาดังกลาว  ปจจุบันจังหวัดไดนำนโยบายของรัฐบาล ดานการขจัด
ปญหาความยากจน ดานการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพสินคาทองถ่ินใหมีมูลคาเพ่ิม  สามารถสงจำหนายท้ังใน
ประเทศและตางประเทศ และรวมถึงวิธีการดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดำริของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 9 ท่ีมุงเนนใหประชาชนสามารถพ่ึงพาตนเองได  จึงทำใหองคการ
บริหารสวนตำบลบานเรือน สามารถใชประโยชนจากศักยภาพของประชาชน ลักษณะภูมิศาสตรของพ้ืนท่ี และ
แนวนโยบายของรัฐบาล เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ  โดยมีแนวทางดำเนินการดังนี้ 

  1. สงเสริมการประกอบอาชีพทางการเกษตรในพ้ืนท่ี  เพ่ือการสงออกอันเปนการเสริมรายไดอยาง
ยั่งยืนใหแกราษฎร 
       2. สงเสริมพัฒนาคุณภาพของสินคาในทองถ่ิน  ใหเปนสินคาท่ีสรางรายไดใหแกราษฎร  โดยเฉพาะ
สินคา OTOP 
       3. พัฒนาแหลงทองเท่ียวท่ีมีอยูแลว และสงเสริมข้ึนใหมในพ้ืนท่ี  เพ่ือดึงดูดนักทองเท่ียวและผูท่ีสนใจ
ท้ังในและตางประเทศ 
       4. หาแนวทางเพ่ือสงเสริมความรวมมือการพัฒนาดานเศรษฐกิจกับหนวยงานภาครัฐบาลและเอกชน 
      5. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคมขนสง  เพ่ือใหเกิดความสะดวกและจูงใจใหมีการมา
ลงทุนในพ้ืนท่ี 
       6. พัฒนาสถานศึกษาท่ีมีอยูใหเปนแหลงเรียนรู  และพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีการเรียนรูตลอดชีวิต 
 
จุดแข็ง  (Strength) 
       1. สภาพท่ีตั้งทางภูมิศาสตร  เปนท่ีราบลุมและพ้ืนท่ีบางสวนติดลำน้ำปง    เหมาะแกการเพาะปลูก 
  2. สภาพภูมิอากาศดี  ไมมีมลพิษ 

3. มีวัดเกาะกลางและวัดบานเหลาพระเจาตาเขียว  เปนโบราณสถานท่ีมีคุณคาทางประวัติศาสตรซ่ึงมี 
อายุเกาแกประมาณ 1,300 กวาป  เหมาะแกการสงเสริมใหเปนแหลงทองเท่ียวท่ีข้ึนชื่อของตำบล 
       4. มีงานประเพณีฟอนผีของชนชาวมอญ  ประเพณีฟอนเจาของหมูบานทรายทอง  ประเพณีการ
แขงขันเรือยาวของตำบล เปนการอนุรักษวัฒนธรรมอันดีงามเอาไว 

  5. มีการสรางอาชีพในดานการจักสาน  งานแกะสลักไม  อนุรักษไวซ่ึงภูมิปญญาทองถ่ิน 
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  6. มีผลิตภัณฑผาฝายและสิ่งประดิษฐแปรรูปจากผาฝายทอมือและสิ่งประดิษฐแปรรูปจากผาบาติก 
  7. มีเสนทางการคมนาคมทางบกท่ีสามารถเดินทาง  ติดตอระหวางพ้ืนท่ีไดอยางรวดเร็วและสะดวก 

สบาย      
 
จุดออน  (Weakness) 
 1. ประชาชนมีรายไดนอย  เฉลี่ยตอคนตอปยังอยูในระดับต่ำ 

2. การศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนของคนในวัยเรียนท้ังในและนอกระบบยังมีนอย 
3.การสรางเครือขายในการรวมกลุมอาชีพยังไมเขมแข็งพอการดำเนินกิจการกลุมจึงขาดความตอเนื่อง 
4. การลงทุนการผลิตมีตนทุนสูง  เกินขีดความสามารถท่ีจะดำเนินการเองได 
5. ขาดแหลงเงินทุนหมุนเวียนในการลงทุน หรือการสรางอาชีพเสริม และวิสาหกิจขนาดเล็กในชุมชน  

  6. ขาดแหลงน้ำเพ่ือใชในการเกษตรชวงฤดูแลง 
โอกาส  (Opportunity) 

  1. รฐัธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  และกฎหมายกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดใหอำนาจทองถ่ินในการบริหารจัดการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในการ
ดำเนินงานเพ่ือแกไขปญหา  และความตองการของทองถ่ิน  นอกจากนั้นกระแสความคิดเรื่องการทำงานแบบมี
สวนรวมของประชาชน และกระแสการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ท่ีไดรับความนิยมท่ัวโลก ทำให
ประชาชนเริ่มมีแนวความคิดในการเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจ หรือใหขอเสนอแนะแกองคกรปกครอง
ทองถ่ินในการดำเนินกิจการ  

  2. มีการเรงพัฒนา บูรณะ  ฟนฟูมรดก  และสินทรัพยทางวัฒนธรรม ในเขตตำบลบานเรือน  เพ่ือให
เกิดแหลงทองเท่ียวใหม  สามารถสรางแหลงจับจายซ้ือสินคาทองถ่ินของนักทองเท่ียว 

  3. นโยบายของรัฐบาล สงเสริมใหใชพลังจากมันสมองของประชาชน จัดใหมีโครงการ หนึ่งตำบล  
หนึ่งผลิตภัณฑ เพ่ือใหแตละชุมชนไดใชภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการพัฒนาสินคา สามารถสงสินคาจากชุมชน
จำหนายสูตลาดท้ังในและตางประเทศ 

  4. รัฐบาลจัดตั้งกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  กองทุนพัฒนาสตรี เพ่ือเปนแหลงเงินทุนหมุนเวียนใน
การลงทุน  จัดตั้งธนาคารประชาชน เพ่ือกระจายโอกาสเขาถึงแหลงเงินใหกับประชาชนผูมีรายไดนอย เพ่ือ
สรางทางเลือกและลดการพ่ึงพาแหลงกูนอกระบบ ทำใหประชาชนมีโอกาสสรางงาน  สรางรายไดดวยตนเอง  

  5. นโยบายการสรางรายได  รัฐบาลไดสงเสริมแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริของ 
องคพระบาทสมเด็จพระเจาหัวหัวฯ รัชกาลท่ี 9 ตามศักยภาพของชุมชนในระดับฐานรากของประเทศ เพ่ือ
เสริมสรางกระบวนการสรางรายไดใหกับประชาชนอยางเปนระบบ สามารถนำผลผลิตมาใชเพ่ือการบริโภคใน
ครัวเรือนและนำผลผลิตท่ีเหลือออกจำหนายเพ่ือสรางรายไดในระดับครอบครัว 
อุปสรรค  (Treat) 

1. การจัดสรรงบประมาณใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยรัฐบาลกลางยังขาดความแนนอนทำให
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ไมสามารถดำเนินงานไดในระยะยาว 

2. ขาดการลงทุนจากภาคอุตสาหกรรมภายนอก 
3. อิทธิพลทางดานวัฒนธรรมตะวันตกท่ีไมดี  สงผลกระทบตอคานิยมและวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
4.หนวยงานภาครัฐท่ีเก่ียวของใหความสำคัญและสนับสนุนในการพัฒนาพ้ืนท่ีจังหวัดลำพูนยังมีนอยมาก   
5. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหตั้งอยูบนพ้ืนฐานแหงขอมูลความรอบรู  และสติปญญาท่ีเขาใจทันโลก    

ทันเหตุการณ ยังไมสามารถทำไดเต็มท่ี   
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จาํนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาทอ้งถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564)  

 
 

 
     ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 1.โครงสร้างพ้ืนฐาน 79 111,693,750 64 102,840,000 58 91,840,000 58 92,740,000 259 399,113,750 

 2.เศรษฐกิจและ การเกษตร 22 4,950,000 22 4,950,000 21 1,950,000 21 1,950,000 86 13,800,000 

 3.การศึกษา กีฬา  ศาสนา และ 

    วฒันธรรม   
74 20,902,600 67 20,777,600 67 20,777,600 67 21,137,600 275 83,595,400 

 4.ทรัพยากรธรรมชาติ และ   

    ส่ิงแวดลอ้ม   

23 5,010,000 20 4,900,000 20 4,900,000 20 4,900,000 83 19,710,000 

 5.การส่งเสริมสุขภาพ  และพฒันา 

    คุณภาพชีวิต 

69 12,133,000 62 11,968,000 62 11,968,000 62 11,968,000 255 48,037,000 

 6.การสร้างความ เขม้แขง็ของชุมชน 15 1,502,000 15 1,502,000 15 1,502,000 15 1,502,000 60 6,008,000 

 7.การเอาชนะปัญหายาเสพติด 

    แบบยัง่ยืน 

10 230,000 8 200,000 8 200,000 8 200,000 34 830,000 

 8.การบริหารและ เทคโนโลยี 

    สารสนเทศ 

10 125,000 10 125,000 10 125,000 10 125,000 40 500,000 

รวม 302 156,546,350 268 147,262,600 261 133,262,600 261 134,522,600 1,092 571,594,150 
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ผลการดําเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564)  

 

ยทุธศาสตร์ 

ปรากฏในแผน 

พฒันาทอ้งถ่ิน 

บรรจใุน 

ขอ้บญัญติั 

โครงการท่ี 

เพ่ิมเติม 

จ่ายขาดเงิน

สะสม 

โครงการท่ี 

ดาํเนินการ 

เสร็จแลว้ 

โครงการท่ีอยู ่

ระหว่าง

ดาํเนินการ 

โครงการท่ี

ไม่ได้

ดาํเนินการ 

โครงการท่ี 

ดาํเนินการแลว้ 

คิดเป็นร้อยละ 

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน 64 8 3 9      12 5 1 4.48 

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกิจและการเกษตร 22 4 - - 2 - - 0.75 

3. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา  กีฬา  ศาสนา และวฒันธรรม 67 27 - - 25 - - 9.33 

4. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 20 4 - - 2 - - 0.75 

5. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมสุขภาพและพฒันาคุณภาพชีวิต 62 16 - - 9 - - 3.35 

6. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 15 6 - - 4 - - 1.49 

7. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการเอาชนะปัญหายาเสพติดแบบยัง่ยืน 8 1 - - 1 - - 0.37 

8. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 10 1 - - - - - - 

รวม 268 67 3 9 55 5 1 20.52 
 

สรุป 

โครงการท่ีบรรจุในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน จาํนวน  268 โครงการ 

โครงการท่ีบรรจุในขอ้บญัญติัฯ   จาํนวน    67 โครงการ 

โครงการท่ีดาํเนินการแลว้เสร็จ  จาํนวน    55 โครงการ 

โครงการทีอยู่ระหวา่งดาํเนินการ  จาํนวน      5 โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ                 55 x 100                        =    20.52% 

                                          268 
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ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

ท่ี 

 

โครงการในขอ้บญัญติัฯ ปี 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

ดาํเนินการ 

แลว้เสร็จ 

ยงัไม่ได้

ดาํเนินการ 

 

หมายเหตุ 

 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน     

1 ก่อสร้างถนน คสล. ซอย 15 บา้นหนองดู่ ม.1 120,000    

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นเหล่า ม.2 150,000    

3 งานเสริมผิวทางลาดยางแอสฟัลทติ์กคอนกรีตซอยหลงัวดัเจดียส์ามยอด ม.6 150,000    

4 ปรับปรุงลานอเนกประสงค ์โดยการถมดินลูกรัง บา้นบ่อคาว ม.8 120,000    

5 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ถนนภายในหมู่บา้น บา้นหนองดู ่ม.1 200,000    

6 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ถนนภายในหมู่บา้น บา้นเหล่า ม.2 172,500    

7 เสริมผิวทางลาดยางแอสฟัลทติ์กคอนกรีตภายในหมู่บา้น บา้นบ่อคาว ม.8 200,000    

8 ปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้างซ่อมแซม เช่น ถนนลูกรัง ถนนลาดยาง 36,300    

9 ปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้างซ่อมแซม เช่น ศพด. พิพิธภณัฑฯ์ลฯ  220,000    

10 ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณบา้นศรีชุม (ไฟก่ิง ม.4) 150,000    

11 จดัซ้ือพร้อมติดตั้งกลอ้งโทรทศันว์งจรปิด (CCTV) บา้นทรายทอง ม.7, บา้นเรือน ม.3 300,000    

12 จดัซ้ือพร้อมติดตั้งกลอ้งโทรทศันว์งจรปิด (CCTV) บา้นทรายทอง ม.7, บา้นเรือน ม.3 250,000    

13 เสริมผิวทางลาดยางแอสฟัลตติ์กคอนกรีต ถนนภายในหมู่บา้น บา้นเรือน ม.3 (เงินสะสม) (197,000) 200,000    

14 ปรับปรุงระบบประปาหมู่บา้น บา้นศรีชุม ม.4 (เงินสะสม)  100,000    
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15 เสริมผิวทางลาดยางแอสฟัลตติ์กคอนกรีตบา้นศรีชุม ถนนภายในหมู่บา้น ม.4 (เงินสะสม) (98,000) 100,000    

16 วางท่อลอดระบายนํ้า ลาํเหมืองสาธารณประโยชน์ ท่อกลม บา้นเหล่าสันปิง ม.5 (เงินสะสม) 100,000    

17 วางท่อส่งนํ้าเพ่ือการเกษตร บา้นเหล่าสันปิง ม.5 (เงินสะสม) 100,000    

18 เสริมผิวทางลาดยางแอสฟัลตติ์กคอนกรีต ถนนภายในหมู่บา้น ม.6 (เงินสะสม) (197,000) 200,000    

19 เสริมผิวทางลาดยางแอสฟัลตติ์กคอนกรีต ถนนภายในหมู่บา้น ม.7 (เงินสะสม) (197,000) 200,000    

รวม 3,068,800    

 
 

ท่ี 

 

โครงการในขอ้บญัญติัฯ ปี 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

ดาํเนินการ 

แลว้เสร็จ 

ยงัไม่ได้

ดาํเนินการ 

 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร     

1 วสัดุการเกษตร 65,000    

2 ลดรายจ่ายเพ่ิมรายไดใ้ห้แก่เด็ก เยาวชน ต.บา้นเรือน ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 10,000    

3 อบรมและส่งเสริมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 15,000    

4 ฝึกอบรมและส่งเสริมการทาํปุ๋ ยหมกัชีวภาพ การเล้ียงไส้เดือนใหก้บัเกษตรในตาํบลบา้นเรือน 20,000    

รวม 110,000    
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ท่ี 

 

โครงการในขอ้บญัญติัฯ ปี 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

ดาํเนินการ 

แลว้เสร็จ 

ยงัไม่ได้

ดาํเนินการ 

 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม     

1 ค่าจดัซ้ือหนงัสือพิมพแ์ละวารสารรายสัปดาห ์  73,000    

2 จดังานวนัเดก็ ประจาํปี 2562 50,000    

3 ทศันศึกษาดูงานของคณะครูและเด็ก ศพด.ต.บา้นเรือน  10,000    

4 อบรมอาสาสมคัรมคัคเุทศกเ์พ่ือการท่องเท่ียวในตาํบลบา้นเรือน 20,000    

5 พฒันาผูดู้แลเด็กของศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ในตาํบลบา้นเรือน 10,000    

6 อาหารกลางวนัของเด็กศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ตาํบลบา้นเรือน 91,600    

7 ค่าอาหารเสริม (นม)  383,240    

8 จดัการแข่งขนักีฬาฟุตบอล/ฟุตซอลของเด็ก เยาวชนและประชาชนในตาํบลบา้นเรือน 40,000    

9 อาหารกลางวนัเด็กในโรงเรียนในพ้ืนท่ีตาํบลบา้นเรือน 720,000    

10 ค่าใชจ้่ายเก่ียวกบัพิธีทางศาสนาและประเพณีต่าง ๆ  10,000    

11 อุดหนุน อ. งานรัฐพิธี 10,000    

12 ส่งนกักีฬาให้เขา้ร่วมการแข่งขนักีฬาประเภทต่าง ๆ นอกพ้ืนท่ี 10,000    

13 ประเพณีสรงนํ้าพระบรมสารีริกธาตุประธานเจดียศ์รีจอมยอง บา้นเหล่าสันปิง 10,000    

14 ประเพณีถวายขา้วแช่แห่หงส์ ธงตะขาบ บา้นบ่อคาว ม.8 10,000    

15 จดังานประเพณีลอยกระทง 50,000    
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16 สืบสานประเพณีตกับาตรนํ้าผึ้ง 40,000    

17 อบรมปฏิบติัธรรมระหว่างบา้น วดั โรงเรียน 20,000    

18 สืบสานอนุรักษว์ฒันธรรมมอญ 60,000    

19 โครงการบวงสรวงพระนางจามเทวีและสืบสานวฒันธรรมมอญ 30,000    

20 ประเพณีสรงนํ้าและเปล่ียนผา้ห่มพระธาตุวดับา้นหนองดู ่ม.1 10,000    

21 ประเพณีสรงนํ้าพระพุทธรูปพระเจา้ตาเขียวและพระบรมสารีริกธาตุวดับา้นเหล่า ม.2 10,000    

22 ประเพณีสรงนํ้าพระธาตุ-รูปเหมือนครูบาวดับา้นเรือน-ทรายทอง 10,000    

23 จดังานประเพณีสงกรานตล์า้นนา 150,000    

24 อุดหนุน อ.ป่าซาง ตามโครงการสนบัสนุนงานเทศกาลลาํไย ประจาํปี 2562 12,000    

25 อุดหนุน อ.ป่าซาง ตามโครงการสนบัสนุนงานพระนางจามเทวีและงานฤดูหนาว จงัหวดัลาํพูน ปี 2562 30,000    

26 อุดหนุน อ.ป่าซาง ตามโครงการประเพณีสงกรานต ์อาํเภอป่าซาง ประจาํปี 2562 50,000    

27 อุดหนุน อ.ป่าซาง ตามโครงการประเพณีสงกรานต ์อาํเภอป่าซาง ประจาํปี 2562 50,000    

รวม 1,959,840    
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ท่ี 

 

โครงการในขอ้บญัญติัฯ ปี 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

ดาํเนินการ 

แลว้เสร็จ 

ยงัไม่ได้

ดาํเนินการ 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม     

1 การบริหารจดัการขยะแบบครบวงจร 27,500    

2 รณรงคป์ระชาชนร่วมใจแยกขยะในครัวเรือน 10,000    

3 โครงการอนุรักษพ์นัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจากพระราชดาํริฯ สมเด็จพระเทพฯ  20,000    

4 หน่ึงคน หน่ึงฝน หน่ึงตน้เพ่ือประชาชนชาวไทย และการควบคุมไฟป่าและลดปัญหาหมอกควนัฯ 10,000    

รวม 67,500    

 
 

ท่ี 

 

โครงการในขอ้บญัญติัฯ ปี 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

ดาํเนินการ 

แลว้เสร็จ 

ยงัไม่ได้

ดาํเนินการ 

หมายเหตุ 

 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการส่งเสริมสุขภาพและพฒันาคุณภาพชีวิต     

1 อบรมคุณธรรมจริยธรรมใหบุ้คลากรของ อบต.บา้นเรือน 15,000    

2 การจดัทาํแผนพฒันาของ อบต.บา้นเรือน 10,000    

3 การส่งเสริมและพฒันาผูด้อ้ยโอกาสและคนไร้ท่ีพึ่งในตาํบลบา้นเรือน 33,000    

4 ติดตามแผนพฒันา อบต. 3,000    

5 เงินช่วยเหลือผูด้อ้ยโอกาส ผูป่้วยเอดส์ และผูพ้ิการในตาํบลบา้นเรือน 50,000    

6 การฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนในตาํบลบา้นเรือน 201,200    

7 การส่งเสริมกิจกรรมสร้างสุขภาพและนนัทนาการใหก้บัผูสู้งอายตุาํบลบา้นเรือน 150,000    
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8 ค่าใชจ่้ายในการเลือกตั้งทัว่ไปหรือเลือกตั้งซ่อม นายก และสมาชิกฯ  250,000    

9 ออกหน่วย อบต.เคล่ือนท่ีบริการประชาชน 20,000    

10 จดัเวทีประชาคม 20,000    

11 ฝึกอบรมและทศันศึกษาดูงานนอกสถานท่ีของผูบ้ริหาร สมาชิก พนกังาน ลูกจา้ง อบต. 250,000    

12 เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ 7,728,700    

13 เบ้ียยงัชีพคนพิการ 2,469,700    

14 เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 130,000    

15 เงินสาํรองจ่าย  106,802    

16 รายจ่ายตามขอ้ผกูพนั (เงินสมทบกองทุนหลกัประกนัสุขภาพ) 75,000    

รวม 11,512,402    

 
 

ท่ี 

 

โครงการในขอ้บญัญติัฯ ปี 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

ดาํเนินการ 

แลว้เสร็จ 

ยงัไม่ได้

ดาํเนินการ 

หมายเหตุ 

 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน     

1 อบรมหลกัสูตรการจดัซ้ือจดัจา้ง 15,000    

2 โครงการแพทยฉุ์กเฉิน 660,000    

3 ฝึกอบรมหลกัสูตร อปพร. และซกัซอ้มแผนป้องกนัภยัในตาํบลบา้นเรือน 30,000    

4 อุดหนุนก่ิงกาชาดอาํเภอป่าซาง 10,000    
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5 ส่งเสริมกิจกรรมของเด็ก เยาวชน ในตาํบลบา้นเรือน 10,000    

6 อุดหนุน อสม. ทุกหมู่บา้น ๆ ละ 7,500 บาท 60,000    

รวม 785,000    

 
 

ท่ี 

 

โครงการในขอ้บญัญติัฯ ปี 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

ดาํเนินการ 

แลว้เสร็จ 

ยงัไม่ได้

ดาํเนินการ 

หมายเหตุ 

 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเอาชนะปัญหายาเสพติดแบบย่ังยืน     

1 การฝึกอบรมเยาวชนตา้นยาเสพติด ประจาํปี 2562 40,000    

รวม 40,000    

 
 

ท่ี 

 

โครงการในขอ้บญัญติัฯ ปี 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

ดาํเนินการ 

แลว้เสร็จ 

ยงัไม่ได้

ดาํเนินการ 

หมายเหตุ 

 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ     

1 อบรมใหค้วามรู้เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารองคก์รตามหลกัธรรมาภิบาล 10,000    

รวม 10,000    
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โครงการท่ีไดรั้บเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจาํปี 2562  
 

 
โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ 
เสร็จแลว 

อยูในระหวาง 
ดำเนินการ 

ยังไมได 
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ท่ีไดรับ 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจายไป 

1.กอสรางอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ขนาดไมเกิน 50 คน ตอกเสาเข็ม บานศรีชุม    2,063,300 1,769,653.18 

2. กอสรางรั้วอาคารศูนยพัฒนาเดก็เล็ก อบต.บานเรือน เงินเหลือจายจาก (1)       207,000 

3. ซอมสรางถนนลาดยางแอสฟลทติกคอนกรีต สายบานศรีชุม ม.4 –บานเจดียสามยอด ม.6  

ต.บานเรือน 

   3,381,000 2,900,000 

4. ปรับปรุงซอมแซมถนนโดยวิธีเสริมผิวทางลาดยางแอสฟลทติกคอนกรีต บานศรีชุม ม.4 และ

บานทรายทอง ม.7 ต.บานเรือน เงินเหลือจายจาก (3)  

     440,000 

รวม    5,444,300 5,316,653.18 
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สวนที่ 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
 
การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลบานเรือน  ประจำป  

พ.ศ. 2562 ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 หมวด 6 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จะตองดำเนินการดังนี้ 

    1. การแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขอ 28 
ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 
  1. สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคน 
  2. ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
  3. ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
  4. หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
  5. ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
      โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมกาหนึ่งคนทำหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการ
อีกหนึ่งคนทำหนาท่ีเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 11 ใหยกเลิกความในวรรคสามของ
ขอ 28 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 และใหใชความตอไปนี้แทน “กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละ
สี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกก็ได”   
     2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
     3. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 
     4. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหประชาชน
ในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันรับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
     5. ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตราและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน พรอมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ี
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
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ตัวอยางการบันทึกขอมลูในแบบรายงาน 
 

 
 

 
คำชี้แจง : แบบที่ 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยทุธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยจะทำ
การประเมินและรายงานทุก ๆ คร้ัง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยทุธศาสตรแลว  
 

ชือ่..............องคการบริหารสวนตำบลบานเรือน.................................................................................................... 
 

 

 
มี 

การดำเนินงาน 
ไมมี 

การดำเนินงาน 
สวนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำแผนพฒันาทองถ่ิน   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพฒันาทองถ่ิน   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณาราง 
    แผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาทองถิ่น   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล   
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน   
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพื่อประเมินสถานการณ  
    พัฒนาทองถ่ิน 

  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินทีส่อดคลองกับ 
      ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินทีส่อดคลองกับ 
      ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12. มีการกำหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   
13. มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   
14. มีการกำหนดยุทธศาสตรการพฒันาและแนวทางการพฒันา   
15. มีการกำหนดยุทธศาสตรทีส่อดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยทุธศาสตรการพัฒนา   
17. มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
18. มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม   

 
 
 

แบบท่ี 1  แบบชวยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรของทองถ่ินโดยตนเอง 
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ชี้แจง :   แบบที่  2  เปนแบบตดิตามตนเอง  โดยมวีัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยทุธศาสตร 

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนยุทธศาสตร 4 ป  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล 

การดำเนินงานทุก ๆ 6 เดือน  โดยแบงเปน 2 คร้ัง คร้ังแรกในเดือนเมษายน และคร้ังที่ 2 ภายในเดือนตุลาคม 
 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1. ชื่อ......องคการบริหารสวนตำบลบานเรือน..................................................................................................... 

2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสท่ี  

 (1) ไตรมาสท่ี 1 (ตุลาคม – ธันวาคม)  (2) ไตรมาสท่ี 2 (มกราคม – มีนาคม) 

 (3) ไตรมาสท่ี 3 (เมษายน – มิถุนายน)  (4) ไตรมาสท่ี 4 (กรกฎาคม – กันยายน) 

สวนท่ี 2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 4 ป  

3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 4 ป 
 

 
     ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 1.โครงสร้างพ้ืนฐาน 79 111,693,750 64 102,840,000 58 91,840,000 58 92,740,000 259 399,113,750 

 2.เศรษฐกิจและ   

 การเกษตร 

22 4,950,000 22 4,950,000 21 1,950,000 21 1,950,000 86 13,800,000 

 3.การศึกษา กีฬา     

    ศาสนา และ 

    วฒันธรรม   

74 20,902,600 67 20,777,600 67 20,777,600 67 21,137,600 275 83,595,400 

 4.ทรัพยากร 

    ธรรมชาติ และ   

    ส่ิงแวดลอ้ม   

23 5,010,000 20 4,900,000 20 4,900,000 20 4,900,000 83 19,710,000 

 5.การส่งเสริมสุขภาพ 

    และพฒันา 

    คุณภาพชีวิต 

69 12,133,000 62 11,968,000 62 11,968,000 62 11,968,000 255 48,037,000 

 6.การสร้างความ 

   เขม้แขง็ของชุมชน 

15 1,502,000 15 1,502,000 15 1,502,000 15 1,502,000 60 6,008,000 

 7.การเอาชนะ    

    ปัญหายาเสพติด 

    แบบยัง่ยืน 

10 230,000 8 200,000 8 200,000 8 200,000 34 830,000 

 8.การบริหารและ 

    เทคโนโลยี 

    สารสนเทศ 

10 125,000 10 125,000 10 125,000 10 125,000 40 500,000 

รวม 302 156,546,350 268 147,262,600 261 133,262,600 261 134,522,600 1,092 571,594,150 

แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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4. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจงัหวัด 
 
 

 
     ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 1.การพฒันา

อุตสาหกรรมและ

เศรษฐกิจสร้างสรรค์

และเป็นมิตรต่อ

ส่ิงแวดลอ้ม 

79 111,693,750 64 102,140,000 58 91,140,000 58 92,040,000 259 397,013,750 

 2.การส่งเสริมและ

พฒันาการเกษตร

ปลอดภยั 

22 4,950,000 22 4,950,000 21 1,950,000 21 1,950,000 86 13,800,000 

 3.การพฒันาเมืองสู่

เมืองแห่งวฒันธรรม

และการท่องเท่ียวแบบ

สมดุลและยัง่ยืน  

74 20,902,600 67 20,777,600 67 20,777,600 67 21,137,600 275 83,595,400 

 4.การพฒันาสังคม

คุณภาพชีวิต และ

ความมัน่คง   

104 13,990,000 95 13,795,000 95 13,795,000 95 13,795,000 389 55,375,000 

 5.อนุรักษ ์ฟ้ืนฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติ

และการบริหารจดัการ

นํ้าแบบบูรณาการ 

23 5,010,000 20 4,900,000 20 4,900,000 20 4,900,000 83 19,710,000 

รวม 302 156,546,350 268 147,262,600 261 133,262,600 261 134,522,600 1,092 571,594,150 
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5. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
 

 
     ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการที ่
อยูในระหวาง 
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไมได 
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

 

จำนวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

 1.โครงสรางพื้นฐาน 12 21.82 4 100 2 11.77    - - 19 24.68 

 2.เศรษฐกิจและ   

 การเกษตร 

2 3.64 - - 2 11.77 - - - - 4 5.19 

 3.การศึกษา กีฬา     

    ศาสนา และ 
    วัฒนธรรม   

25 45.45 -   2 11.76 - - - - 27 35.07 

 4.ทรัพยากร 

    ธรรมชาติ และ   
    ส่ิงแวดลอม   

2 3.64 - - 2 11.76 - - - - 4 5.19 

 5.การสงเสริมสุขภาพ 

    และพัฒนา 
    คุณภาพชวีิต 

9 16.36 - - 7 41.18 - - - - 16 20.78 

 6.การสรางความ 

   เขมแข็งของชุมชน 

4 7.27 - - 2 11.76 - -   6 7.79 

 7.การเอาชนะ    

    ปญหายาเสพติด 
    แบบยั่งยืน 

1 1.82 - - - - - - - - 1 1.30 

 8.การบริหารและ 

    เทคโนโลย ี
    สารสนเทศ 

- - - - - - - - - - - - 

รวม 55 100 4 100 17 100 - - - - 77 100 
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6. การเบิกจายงบประมาณประจำป 2562   
 

 
                    ยุทธศาสตร 

งบปกติ เงินสะสม รวม 
จำนวนเงิน รอย

ละ 
จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ 

 1.โครงสรางพ้ืนฐาน 1,186,000 20.83 4,507,623 79.17 5,693,623 100 

 2.เศรษฐกิจและการเกษตร 76,327.60 100 - - 76,327.60 100 

 3.การศึกษา กีฬา ศาสนา และวัฒนธรรม   1,990,313.56 100 - - 1,990,313.56 100 

 4.ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม   - - - - - - 

 5.การสงเสรมิสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต 10,071,747.72 100 - - 10,071,747.72 100 

 6.การสรางความเขมแข็งของชุมชน 698,330 100 - - 698,330 100 

 7.การเอาชนะปญหายาเสพตดิแบบยั่งยืน 39,960 100 - - 39,960 100 

 8.การบรหิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - - - - 

รวม 14,062,648.88 75.73 4,507,623 24.27 18,570,271.88 100 

 

ส่วนท่ี 3 ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกจิ 
 

7. โครงการท่ีไดรั้บเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจาํปี 2562  
 

 
โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ 
เสร็จแลว 

อยูในระหวาง 
ดำเนินการ 

ยังไมได 
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ท่ีไดรับ 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจายไป 

1.กอสรางอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ขนาดไมเกิน 

50 คน ตอกเสาเข็ม บานศรีชุม 

   2,063,300 1,769,653.18 

2. กอสรางรั้วอาคารศูนยพัฒนาเดก็เล็ก อบต.บานเรือน 

เงินเหลือจายจาก (1)  

     207,000 

3. ซอมสรางถนนลาดยางแอสฟลทติกคอนกรีต 

สายบานศรีชุม ม.4 –บานเจดยีสามยอด ม.6  
ต.บานเรือน 

   3,381,000 2,900,000 

4. ปรับปรุงซอมแซมถนนโดยวิธีเสริมผิวทางลาดยาง 

แอสฟลทติกคอนกรตี บานศรีชุม ม.4 และบานทราย 
ทอง ม.7 ต.บานเรือน เงินเหลือจายจาก (3)  

     440,000 

รวม    5,444,300 5,316,653.18 
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ส่วนท่ี 4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบติังาน 

               1. งบประมาณในการดาํเนินงานนอ้ยเกินไป โครงการท่ีบรรจุไวใ้นแผนฯ มีจาํนวนมากเกินไป 

  2. ประสานของบประมาณจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งใหม้ากขึ้น   

  3. ขาดบคุลากรท่ีมีความรู้ความชาํนาญในดา้นต่าง ๆ   

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 
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คำชี้แจง :  แบบที่ 3/1 เปนแบบประเมินตนเอง  โดยมวีัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดำเนนิงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรที่กำหนดไว  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานป  ละ 1 คร้ัง  หลังจาก 

สิ้นสุดปงบประมาณ  
 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1. ชื่อ..............องคการบริหารสวนตำบลบานเรือน............................................................................................. 

2. วัน/เดือน/ปท่ีรายงาน..................................................................................................................................... 
 

สวนท่ี 2  ยุทธศาสตรและโครงการในป 2562 

3. ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผน  และจำนวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 

 
 

ยุทธศาสตร 
จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการที ่
ปรากฏอยูในแผน 

จำนวนโครงการ 
ที่ไดปฏิบัต ิ

  1. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 62 14 

  2. การพัฒนาดาน เศรษฐกิจและการเกษตร 22 2 

  3. การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม   67 25 

  4. การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดลอม   20 2 

  5. การพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิต   62 9 

  6. การพัฒนาดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน 15 4 

  7. การพัฒนาดานการเอาชนะปญหายาเสพติดแบบยั่งยืน 8 1 

  8. การพัฒนาดาน การบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 10 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
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สวนท่ี 3  ผลการดำเนินงาน 

4. ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม    

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลขาวสารของโครงการ/

กิจกรรม 

   

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ    

5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด    

7) ผลการดำเนนิโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหา    

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

ภาพรวม    
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5. ผลการดำเนินงานในแตละยุทธศาสตร 

    ยุทธศาสตรท่ี  1  ....การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน....................................................... 

1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลขาวสารของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอใหประชาชนทราบ  

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน  

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลือก 

 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก 
 

หนวย 
ผลการดำเนินงาน 

กอน 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

 
เพ่ิม/ลด 
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    ยุทธศาสตรท่ี  2  ....การพัฒนาดาน เศรษฐกิจและการเกษตร....................................................... 

1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลขาวสารของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอใหประชาชนทราบ  

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน  

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลือก 

 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก 
 

หนวย 
ผลการดำเนินงาน 

กอน 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

 
เพ่ิม/ลด 
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    ยุทธศาสตรท่ี  3  ....การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม  ................................................ 

1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลขาวสารของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอใหประชาชนทราบ  

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน  

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลือก 

 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก 
 

หนวย 
ผลการดำเนินงาน 

กอน 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

 
เพ่ิม/ลด 
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    ยุทธศาสตรท่ี  4  ....การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม................................................ 

1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลขาวสารของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอใหประชาชนทราบ  

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน  

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลือก 

 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก 
 

หนวย 
ผลการดำเนินงาน 

กอน 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

 
เพ่ิม/ลด 
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    ยุทธศาสตรท่ี  5  ....การพัฒนาดานการสงเสริมสุขภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิต  ....................................... 

1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 
 

 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลขาวสารของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอใหประชาชนทราบ  

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน  

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลือก 

 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก 
 

หนวย 
ผลการดำเนินงาน 

กอน 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

 
เพ่ิม/ลด 
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    ยุทธศาสตรท่ี  6....การพัฒนาดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน.............................................................. 

1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลขาวสารของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอใหประชาชนทราบ  

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน  

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลือก 

 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก 
 

หนวย 
ผลการดำเนินงาน 

กอน 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

 
เพ่ิม/ลด 
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    ยุทธศาสตรท่ี  7....การพัฒนาดานการเอาชนะปญหายาเสพติดแบบยั่งยืน................................................ 

1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลขาวสารของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอใหประชาชนทราบ  

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน  

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลือก 

 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก 
 

หนวย 
ผลการดำเนินงาน 

กอน 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

 
เพ่ิม/ลด 
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    ยุทธศาสตรท่ี  8 ....การพัฒนาดาน การบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ................................................ 

1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลขาวสารของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ  

5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหา  

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลือก 

 
 

ตัวชี้วัดท่ีเลือก 
 

หนวย 
ผลการดำเนินงาน 

กอน 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง 
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

 
เพ่ิม/ลด 
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ตัวอยางการบันทึกขอมูลแบบท่ี 3/2 

 
 

 
 

 
 

คำชี้แจง :  แบบที่ 3/2  เปนแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน  ตอการดำเนนิงานขององคกรปกครองสวน 

ทองถ่ินในภาพรวม  โดยกำหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 คร้ัง  หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ  
 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1. เพศ  (1) ชาย   (2) หญิง 

2. อาย ุ  (1) ต่ำกวา 20 ป  (2) 20 – 30 ป   (3) 31 – 40 ป 

  (4) 41 – 50 ป   (5) 51 – 60 ป   (6) มากกวา 60 ป 

3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (3) อนุปริญญา หรือเทียบเทา 

  (4) ปริญญาตรี  (5) สูงกวาปริญญาตรี  (6) อ่ืน ๆ 

4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ  (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3) คาขาย ธุรกิจสวนตัว 

  (4) รับจาง  (5) นักเรียนนักศึกษา  (6) เกษตรกร 

  (7) อ่ืน ๆ (ระบุ).................................................................................... 
 

สวนท่ี 2  ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

5. ทานมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวมมากนอยเพียงพอใด 
  

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม    

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลขาวสารของโครงการ/กิจกรรม    

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ    

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด    

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน 

    ทองถ่ิน 

   

8) การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน    

9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

 
 

แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
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ตัวอยางการบันทึกขอมูลแบบท่ี 3/3 

 
 

 
 

 
 

คำชี้แจง :  แบบที่ 3/3  เปนแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน  ตอการดำเนนิงานขององคกรปกครองสวน 

ทองถ่ินในแตละยทุธศาสตร  โดยกำหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 คร้ัง  หลังจากสิ้นสดุปงบประมาณ  
 

สวนยุทธศาสตร  .................................................................... 
1. เพศ  (1) ชาย   (2) หญิง 

2. อายุ  (1) ต่ำกวา 20 ป  (2) 20 – 30 ป   (3) 31 – 40 ป 

  (4) 41 – 50 ป   (5) 51 – 60 ป   (6) มากกวา 60 ป 

3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (3) อนุปริญญา หรือเทียบเทา 

  (4) ปริญญาตรี  (5) สูงกวาปริญญาตรี  (6) อ่ืน ๆ 

4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ  (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3) คาขาย ธุรกิจสวนตัว 

  (4) รับจาง  (5) นักเรียนนักศึกษา  (6) เกษตรกร 

  (7) อ่ืน ๆ (ระบุ).................................................................................... 
 

สวนท่ี 2  ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

5. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาดาน

.....................................โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนองคกรปกครองสวนทองถ่ินทานเทาใด 
  

 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 2 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 1 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอใหประชาชนทราบ 1 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1 

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 1 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 2 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1 

 
 

แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 



 

กจิกรรมต่าง ๆ ของ อบต.บ้านเรือน ประจําปี 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
      

 
งานสงกรานต ประจำป 2562  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

  

 



 

โครงการสงเสริมศักยภาพเด็ก เยาวชนในตำบลบานเรือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 



งานวันเด็กประจําปี 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกอบรมอาสาสมัครมัคคุเทศกเพ่ือการทองเที่ยวในตำบลบานเรือน 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

โครงการอบรมปฏิบัติธรรมระหวางบาน วัด โรงเรียน (บวร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
            รูปภาพประกอบการแสดงวัฒนธรรมมอญ การฟ้อนหริภุญไชย      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ปรับปรุงระบบประปา ม.4 

 

 

       
 
 
 



 

โครงก่อสรา้ง ถนน คสล. 

ขนาดกวา้ง  3.00 เมตร  ระยะทาง 65.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 195.00 ตารางเมตร  

บา้นหนองดู่ หมู่ที ่1 ต.บา้นเรอืน  อ.ป่าซาง จ.ลําพนู 

   

        

     
 

 

 



 

โครงก่อสรา้ง ถนน คสล. 

ขนาดกวา้ง  4.00 เมตร  ระยะทาง 61.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.50 เมตร  

หรอืมพีืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 244.00 ตารางเมตร  

บา้นเหล่าพระเจา้ตาเขยีว หมู่ที ่2 ต.บา้นเรอืน  อ.ป่าซาง จ.ลําพนู 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 



 

 

 

โครงการงานเสริมผิวทางลาดยางแอสฟลทติกคอนกรีต 
บานเจดียสามยอด หมูท่ี 6 ต.บานเรือน อ.ปาซาง จ.ลำพูน 

                                    ชวงที่ 1 ขนาดกวาง 4.00 เมตร ระยะทาง  50.00 เมตร หนา 0.05 เมตร  
                                          ชวงที่ 2 ขนาดกวาง 3.00 เมตร ระยะทาง 25 เมตร หนา 0.05 เมตร  

 

  

 



 
 

รปูภาพประกอบโครงการจดัซ้ือพร้อมติดตัง้ครภุณัฑก์ล้องโทรทศัน์วงจรปิด  (CCTV)  และ

อปุกรณ์  จาํนวน 4 จดุ  สถานท่ีติดตัง้บ้านเรือน หมู่ท่ี 3  และบ้านทรายทองหมู่ท่ี 7 ตาํบล

บ้านเรือน         อาํเภอป่าซาง จงัหวดัลาํพนู 

   



          

   



 

    

  

   
 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

      
 

 



โครงการปรับปรุงลานเอนกประสงคโดยการถมดินลูกรัง 
พรอมปรับเกล่ีย ปริมาณดินลูกรังไมนอยกวา 510.00 ลบ.ม 

บานบอคาว หมูท่ี 8   ตำบลบานเรือน   อำเภอปาซาง  จังหวัดลำพูน. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการกอสรางอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตามแบบมาตรฐานของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  
กระทรวงมหาดไทย  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขนาดไมเกิน 50 คน   แบบท่ี สถ.ศพด. 

 

 

   



 

 
 



โครงการซ่อมสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 

สายทางบ้านศรีชมุ หมู่ท่ี 4 - บ้านเจดียส์ามยอด   หมู่ท่ี 6 ต.บ้านเรือน อ.ป่าซาง จ.ลาํพนู 

(งบอดุหนุนเฉพาะกิจ ปี พ.ศ. 2562) 

 

  

 

 
 

                                      

                                        



  

 

  

   



 

  

  

  



  

 

 

 

 
 

 



 

 

 

 
 



 

 

 

 


