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คำนำ


ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินแผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี


ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือนทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงกานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   




คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
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ส่วนที่ 1 บทนำ
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล

การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสิ้นมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกนอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง (อื่น ๆ ถ้ามี) สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน จึงเป็นการติดตามแผนที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน
2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร
3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใดมีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน  ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับต้น บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลบ้านเรือน  
บทสรุปของความสำคัญก็คือ  ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคเมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือนให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือนโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง
ก     
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล

     การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ดังนี้

    1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

    2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดว้า สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดว้า

    3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน

    4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน

    5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด / ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง  ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน  ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับเกิดประโยชน์กับผู้ได้เสียผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลบ้านเรือนหรือสังคมส่วนรวมมากที่สุด

    6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของสำนักงาน/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่าคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร

1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้ง
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คนประกอบด้วย 


1. สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน


2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน


3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน


4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน


5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้
(1) ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน
(2) การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงระยะเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อดำเนินการต่อไป
2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือนได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน ดังนี้ 
    (2.1) การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร  มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใดข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร  ต้องการให้รายงานผลอย่างไร  มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และหรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
    (2.2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือวัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถามกำหนดการทดสอบและปรับปรุงเครื่องมือ
    (2.3) ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้กำหนด ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    (2.4) การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่า ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตาฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix  การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart)  หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน 
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    (2.5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตามซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 

    (2.6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือนต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

    (2.7) การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดีหลังจากคณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น

3. การรายงานผล

    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือนมีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือนโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
ขั้นตอนการรายงานผล




ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น
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ประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
    ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น
ในตำบลบ้านเรือนทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล

เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล โดยอาศัยสภาพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล

การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ รองลงมาคือน้ำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ 
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 

1. ได้ทราบถึงสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้การปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกัน

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต  

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค้าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น

4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ  

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับสูง กอง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้

7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน แต่ละคน แต่ละสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือนเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตำบลบ้านเรือน
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ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
              แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดลำพูน และแผนชุมชน
วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน

 
“ ส่งเสริมการท่องเที่ยว  พัฒนาคุณภาพชีวิต  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเกษตร  อนุรักษ์เขต  

             เมืองโบราณ  สืบสานประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น”

พันธกิจการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน


1. ก่อสร้าง  ปรับปรุงบำรุง  และซ่อมแซมสิ่งสาธารณูปโภคให้มีความเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

2. พัฒนาและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดี  มีรายได้เพียงพอต่อความดำรงชีวิต

3. พัฒนาและส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาของเด็ก เยาวชนและประชาชนในตำบลบ้านเรือนให้อยู่ในระดับที่สูงขึ้น  ควบคู่กับการสนับสนุนการฟื้นฟูและอนุรักษ์กิจกรรมทางด้านศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการท่องเที่ยว

4. อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีสภาพสมดุลที่ยั่งยืน

5. ส่งเสริมการดูแลสุขภาพให้ประชาชนมีสุขภาพดี มีการออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ พึ่งพาตนเองได้  และได้รับการบริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึง

6. พัฒนาการเมือง – การบริหารจัดการให้เป็นไปตามนโยบาย 4 ป คือ  โปร่งใส  เป็นธรรมประหยัด  มีประสิทธิภาพ  และตามหลักธรรมาภิบาล
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือนมีทั้งหมด 8 ยุทธศาสตร์  ดังนี้
     ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน    
แนวทางการพัฒนา
1. ก่อสร้าง  ปรับปรุงบำรุงรักษาถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ  รางระบายน้ำ  อาคาร  
    เจาะบ่อบาดาล  ขุดลอกลำเหมือง  ปรับปรุงพัฒนาระบบไฟฟ้า  ประปา  โทรศัพท์
     ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร   
แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน
2. สนับสนุนเงินทุนให้กับกลุ่มต่าง ๆ 
3. จัดฝึกอบรมให้กับกลุ่มผู้ว่างงาน
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     ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา  ศาสนา และวัฒนธรรม  

แนวทางการพัฒนา
1. เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข่าวสารให้แก่ประชาชน
2. พัฒนาการเรียนรู้ด้านการศึกษา
3. สนับสนุนทุนการศึกษาให้เด็กนักเรียน
4. ส่งเสริมด้านศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น

  5. สนับสนุนและส่งเสริมกีฬาและนันทนาการในท้องถิ่น
     ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
แนวทางการพัฒนา
1. บำบัดและจัดการขยะ
2. จัดระบบบำบัดน้ำเสีย


3. สร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4. การปรับปรุงสภาพสิ่งแวดล้อมให้เหมาะสม
5. ลดปัญหามลภาวะทางกลิ่น เสียงและควัน ฯลฯ 
     ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น
2. ส่งเสริมสุขภาพอนามัย

3. พัฒนาสังคมและชุมชนให้ดีขึ้น
     ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
แนวทางการพัฒนา
1. สร้างชุมชนให้สามารถพึ่งตนเองได้
2. ป้องกันและเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของยาเสพติด
     ยุทธศาสตร์ที่  7  ด้านการพัฒนาด้านการเอาชนะปัญหายาเสพติดแบบยั่งยืน
แนวทางการพัฒนา
1. การเอาชนะปัญหายาเสพติดแบบยั่งยืน
     ยุทธศาสตร์ที่  8  ด้านการพัฒนาด้านการบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ

แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล
2. พัฒนาการจัดทำระบบฐานข้อมูลท้องถิ่น
3. พัฒนาสภาพแวดล้อมในการทำงานและการให้บริการที่มีคุณภาพ รวดเร็ว โปร่งใสตรวจสอบได้
4. จัดเก็บข้อมูลพื้นฐานในพื้นที่อย่างเป็นระบบ
5. พัฒนาระบบสืบค้นข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว
6. ปรับปรุงข้อมูลให้ทันสมัยอยู่เสมอ
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การวิเคราะห์ศักยภาพท้องถิ่น (SWOT Analysis)


องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน  มีขนบธรรมเนียม ประเพณีที่เก่าแก่ของ “ ชนชาวมอญและชนชาวยอง”ซึ่งเป็นวัฒนธรรมดั้งเดิมของท้องถิ่นแห่งนี้และปัจจุบันยังคงมีการอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีนี้เอา
ไว้ มีการปฏิบัติสืบทอดต่อเนื่องมาทุกปีในด้านการท่องเที่ยว มีโบราณสถานสำคัญที่น่าสนใจเป็นแหล่งท่องเที่ยวของตำบลบ้านเรือน 2 แห่ง คือ วัดบ่อคาว (โบราณสถานวัดเกาะกลาง)  และวัดบ้านเหล่าพระเจ้าตาเขียว  ในด้านผลผลิตทางการเกษตร องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือนมีภูมิอากาศ และภูมิประเทศเหมาะแก่การทำอาชีพเกษตรกรรมอย่างมาก  เพราะเป็นที่ราบลุ่ม  สินค้าทางการเกษตรที่ขึ้นชื่อ ได้แก่ ข้าว  ลำไย กระเทียม


การพัฒนาด้านศักยภาพ  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน  ปัญหาที่สำคัญที่ทำให้การดำเนินการไม่เต็มศักยภาพ กล่าวคือประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านการเกษตรมีคุณภาพชีวิตที่ยังไม่ดีพอ และขาดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาอาชีพของตนเองต้นทุนการจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพื่อช่วยเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรมีค่าใช้จ่ายสูงประกอบกับการประกอบการต้องมีค่าใช้จ่ายเพิ่ม ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ำค่าครองชีพสูง  ขาดผู้ลงทุนรายใหญ่ในพื้นที่


จากศักยภาพและปัญหาดังกล่าว  ปัจจุบันจังหวัดได้นำนโยบายของรัฐบาล ด้านการขจัดปัญหาความยากจน ด้านการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพสินค้าท้องถิ่นให้มีมูลค่าเพิ่ม  สามารถส่งจำหน่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศ และรวมถึงวิธีการดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ที่มุ่งเน้นให้ประชาชนสามารถพึ่งพาตนเองได้  จึงทำให้องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน สามารถใช้ประโยชน์จากศักยภาพของประชาชน ลักษณะภูมิศาสตร์ของพื้นที่ และแนวนโยบายของรัฐบาล เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ  โดยมีแนวทางดำเนินการดังนี้
  1. ส่งเสริมการประกอบอาชีพทางการเกษตรในพื้นที่  เพื่อการส่งออกอันเป็นการเสริมรายได้อย่างยั่งยืนให้แก่ราษฎร
      
2. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพของสินค้าในท้องถิ่น  ให้เป็นสินค้าที่สร้างรายได้ให้แก่ราษฎร  โดยเฉพาะสินค้า OTOP

      
3. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีอยู่แล้ว และส่งเสริมขึ้นใหม่ในพื้นที่  เพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยวและผู้ที่สนใจทั้งในและต่างประเทศ
      
4. หาแนวทางเพื่อส่งเสริมความร่วมมือการพัฒนาด้านเศรษฐกิจกับหน่วยงานภาครัฐบาลและเอกชน
     
5. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่ง  เพื่อให้เกิดความสะดวกและจูงใจให้มีการมาลงทุนในพื้นที่
      
6. พัฒนาสถานศึกษาที่มีอยู่ให้เป็นแหล่งเรียนรู้  และพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต
จุดแข็ง  (Strength)
      
1. สภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์  เป็นที่ราบลุ่มและพื้นที่บางส่วนติดลำน้ำปิง    เหมาะแก่การเพาะปลูก
 
2. สภาพภูมิอากาศดี  ไม่มีมลพิษ
3. มีวัดเกาะกลางและวัดบ้านเหล่าพระเจ้าตาเขียว  เป็นโบราณสถานที่มีคุณค่าทางประวัติศาสตร์ซึ่งมี อายุเก่าแก่ประมาณ 1,300 กว่าปี  เหมาะแก่การส่งเสริมให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ขึ้นชื่อของตำบล
      
4. มีงานประเพณีฟ้อนผีของชนชาวมอญ  ประเพณีฟ้อนเจ้าของหมู่บ้านทรายทอง  ประเพณีการแข่งขันเรือยาวของตำบล เป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงามเอาไว้
  5. มีการสร้างอาชีพในด้านการจักสาน  งานแกะสลักไม้  อนุรักษ์ไว้ซึ่งภูมิปัญญาท้องถิ่น
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  6. มีผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้ายและสิ่งประดิษฐ์แปรรูปจากผ้าฝ้ายทอมือและสิ่งประดิษฐ์แปรรูปจากผ้าบาติก
  7. มีเส้นทางการคมนาคมทางบกที่สามารถเดินทาง  ติดต่อระหว่างพื้นที่ได้อย่างรวดเร็วและสะดวก
สบาย     
จุดอ่อน  (Weakness)

1. ประชาชนมีรายได้น้อย  เฉลี่ยต่อคนต่อปียังอยู่ในระดับต่ำ
2. การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นของคนในวัยเรียนทั้งในและนอกระบบยังมีน้อย
3.การสร้างเครือข่ายในการรวมกลุ่มอาชีพยังไม่เข้มแข็งพอการดำเนินกิจการกลุ่มจึงขาดความต่อเนื่อง
4. การลงทุนการผลิตมีต้นทุนสูง  เกินขีดความสามารถที่จะดำเนินการเองได้
5. ขาดแหล่งเงินทุนหมุนเวียนในการลงทุน หรือการสร้างอาชีพเสริม และวิสาหกิจขนาดเล็กในชุมชน 
  6. ขาดแหล่งน้ำเพื่อใช้ในการเกษตรช่วงฤดูแล้ง
โอกาส  (Opportunity)
  1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  และกฎหมายกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ให้อำนาจท้องถิ่นในการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการดำเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหา  และความต้องการของท้องถิ่น  นอกจากนั้นกระแสความคิดเรื่องการทำงานแบบมีส่วนร่วมของประชาชน และกระแสการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ที่ได้รับความนิยมทั่วโลก ทำให้ประชาชนเริ่มมีแนวความคิดในการเข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจ หรือให้ข้อเสนอแนะแก่องค์กรปกครองท้องถิ่นในการดำเนินกิจการ 
  2. มีการเร่งพัฒนา บูรณะ  ฟื้นฟูมรดก  และสินทรัพย์ทางวัฒนธรรม ในเขตตำบลบ้านเรือน  เพื่อให้เกิดแหล่งท่องเที่ยวใหม่  สามารถสร้างแหล่งจับจ่ายซื้อสินค้าท้องถิ่นของนักท่องเที่ยว
  3. นโยบายของรัฐบาล ส่งเสริมให้ใช้พลังจากมันสมองของประชาชน จัดให้มีโครงการ หนึ่งตำบล  หนึ่งผลิตภัณฑ์ เพื่อให้แต่ละชุมชนได้ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการพัฒนาสินค้า สามารถส่งสินค้าจากชุมชนจำหน่ายสู่ตลาดทั้งในและต่างประเทศ
  4. รัฐบาลจัดตั้งกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง  กองทุนพัฒนาสตรี เพื่อเป็นแหล่งเงินทุนหมุนเวียนในการลงทุน  จัดตั้งธนาคารประชาชน เพื่อกระจายโอกาสเข้าถึงแหล่งเงินให้กับประชาชนผู้มีรายได้น้อย เพื่อสร้างทางเลือกและลดการพึ่งพาแหล่งกู้นอกระบบ ทำให้ประชาชนมีโอกาสสร้างงาน  สร้างรายได้ด้วยตนเอง 
  5. นโยบายการสร้างรายได้  รัฐบาลได้ส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริของ องค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าหัวหัวฯ รัชกาลที่ 9 ตามศักยภาพของชุมชนในระดับฐานรากของประเทศ เพื่อเสริมสร้างกระบวนการสร้างรายได้ให้กับประชาชนอย่างเป็นระบบ สามารถนำผลผลิตมาใช้เพื่อการบริโภคในครัวเรือนและนำผลผลิตที่เหลือออกจำหน่ายเพื่อสร้างรายได้ในระดับครอบครัว
อุปสรรค  (Treat)

1. การจัดสรรงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยรัฐบาลกลางยังขาดความแน่นอนทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ไม่สามารถดำเนินงานได้ในระยะยาว
2. ขาดการลงทุนจากภาคอุตสาหกรรมภายนอก
3. อิทธิพลทางด้านวัฒนธรรมตะวันตกที่ไม่ดี  ส่งผลกระทบต่อค่านิยมและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
4.หน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องให้ความสำคัญและสนับสนุนในการพัฒนาพื้นที่จังหวัดลำพูนยังมีน้อยมาก  

5. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้ตั้งอยู่บนพื้นฐานแห่งข้อมูลความรอบรู้  และสติปัญญาที่เข้าใจทันโลก    ทันเหตุการณ์ ยังไม่สามารถทำได้เต็มที่  
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จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) และแผนพัฒนาท้องถิ่น เพิ่มเติมฉบับที่ 1 และฉบับที่ 2  
	             ยุทธศาสตร์
	ปี 2561
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	ปี 2565
	รวม

	
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ

	 1.โครงสร้างพื้นฐาน
	47
	13,780,000
	87
	40,000,000
	111
	56,086,100
	186
	82,376,100
	155
	67,137,000
	586
	259,379,200

	 2.เศรษฐกิจและ การเกษตร
	22
	2,000,000
	42
	5,410,000
	45
	5,704,000
	53
	7,000,000
	45
	5,700,000
	207
	25,814,000

	 3.การศึกษา กีฬา  ศาสนา และ
    วัฒนธรรม  
	67
	5,645,600
	70
	7,318,000
	80
	8,508,000
	92
	9,823,000
	99
	9,343,000
	408
	40,637,600

	 4.ทรัพยากรธรรมชาติ และ  
    สิ่งแวดล้อม  
	22
	2,020,000
	22
	2,020,000
	24
	3,170,000
	25
	3,575,000
	24
	3,175,000
	117
	13,960,000

	 5.การส่งเสริมสุขภาพ  และ
    พัฒนาคุณภาพชีวิต
	66
	15,460,000
	68
	15,550,000
	72
	16,135,000
	73
	16,740,000
	75
	16,890,000
	354
	80,775,000

	 6.การสร้างความ เข้มแข็งของ 
   ชุมชน
	16
	989,000
	16
	994,000
	21
	1,694,000
	23
	2,019,000
	23
	2,019,000
	99
	7,715,000

	 7.การเอาชนะปัญหายาเสพติด
    แบบยั่งยืน
	13
	960,000
	18
	1,035,000
	19
	1,085,000
	20
	1,405,000
	20
	1,165,000
	90
	5,650,000

	 8.การบริหารและ เทคโนโลยี
    สารสนเทศ
	11
	75,000
	11
	145,000
	13
	300,000
	14
	1,050,000
	13
	550,000
	62
	2,120,000

	รวม
	264
	40,929,600
	334
	72,472,000
	385
	92,682,100
	486
	123,988,100
	454
	105,979,000
	1,923
	436,050,800
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ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) และแผนพัฒนาท้องถิ่น เพิ่มเติมฉบับที่ 1 และฉบับที่ 2  ประจำปี 2564
	ยุทธศาสตร์
	ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถิ่น
	บรรจุใน
ข้อบัญญัติ
	โครงการที่
เพิ่มเติม
	จ่ายขาดเงินสะสม
	โครงการที่
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว
	โครงการที่อยู่
ระหว่างดำเนินการ
	โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ
	โครงการที่
ดำเนินการแล้ว
คิดเป็นร้อยละ

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	186
	9
	1
	-     
	3
	6
	-
	0.62

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร
	53
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  กีฬา  ศาสนา และวัฒนธรรม
	92
	27
	-
	-
	11
	-
	16
	2.26

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	25
	2
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต
	73
	16
	-
	-
	6
	-
	10
	1.23

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	23
	7
	-
	-
	1
	-
	6
	0.21

	7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเอาชนะปัญหายาเสพติดแบบยั่งยืน
	20
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-

	8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ
	14
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-

	รวม
	486
	 64
	 1
	-
	 21
	 6
	37
	4.32


สรุป
โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น
จำนวน

486
โครงการ
โครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติฯ 

จำนวน

  64
โครงการ
โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ

จำนวน

  21
โครงการ
โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ

จำนวน

   6
โครงการ
คิดเป็นร้อยละ                 21 x 100                        =    4.32%
                                          486
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ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
	ที่
	โครงการในข้อบัญญัติฯ ปี 2564
	งบประมาณ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
	ก่อหนี้
ผูกพัน
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	หมายเหตุ

	 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	

	1
	ปรับปรุงหอกระจายข่าวและระบบเสียงตามสายภายในหมู่บ้าน บ้านหนองดู่ ม.1
	200,000
	186,900
	
	
	
	

	2
	ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน บ้านเรือน ม.3
	200,000
	190,000
	
	
	
	

	3
	ก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน บ้านศรีชุม  ม.4
	200,000
	
	
	199,000
	
	

	4
	เสริมผิวทางลาดยางภายในหมู่บ้าน บ้านเจดีย์สามยอด ม.6
	200,000
	
	
	199,000
	
	

	5
	ก่อสร้างถังเก็บน้ำดีใช้กับระบบประปาหมู่บ้าน บ้านทรายทอง ม.7
	200,000
	198,000
	
	
	
	

	6
	ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณที่สาธารณะประโยชน์ประจำหมู่บ้าน บ้านเหล่าสันปิง ม.5  (กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี)
	200,000
	
	
	199,000
	
	

	7
	ก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ บ้านบ่อคาว ม.8  (กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี)
	200,000
	
	
	199,000
	
	

	8
	ก่อสร้างกำแพงกันดินคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณไหล่ทางถนนติดลำเหมืองสาธารณะประโยชน์  บ้านเหล่า ม.2  (กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี)
	200,000
	
	
	
	
	

	9
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	100,000
	
	
	
	
	

	10
	ต่อเติมอาคารเพื่อใช้เป็นห้องเก็บพัสดุขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน  (กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี)
	120,000
	
	
	
	
	

	รวม
	1,820,000
	574,900
	
	796,000
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	ที่
	โครงการในข้อบัญญัติฯ ปี 2564
	งบประมาณ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
	ก่อหนี้
ผูกพัน
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	หมายเหตุ

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร
	
	
	
	
	
	

	1
	อบรมและส่งเสริมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
	 15,000
	
	
	
	
	

	รวม
	15,000
	
	
	
	
	


	ที่
	โครงการในข้อบัญญัติฯ ปี 2554
	งบประมาณ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
	ก่อหนี้
ผูกพัน

	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	หมายเหตุ

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม
	
	
	
	
	
	

	1
	จัดงานวันเด็ก ประจำปี 2564
	 60,000
	40,640
	
	
	
	

	2
	อบรมอาสาสมัครมัคคุเทศก์เพื่อการท่องเที่ยวในตำบลบ้านเรือน
	20,000
	
	
	
	
	

	3
	พัฒนาผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในตำบลบ้านเรือน
	10,000
	
	
	
	
	

	4
	อาหารกลางวันของเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบ้านเรือน
	127,400
	127,400
	
	
	
	

	5
	ค่าอาหารเสริม (นม)  สำหรับนักเรียน สพฐ. และ ศพด.
	346,833
	322,178.26
	
	
	
	

	6
	อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กในโรงเรียนในพื้นที่ตำบลบ้านเรือน
	620,000
	592,000
	
	
	
	

	7
	ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพิธีทางศาสนาและรัฐพิธี 
	10,000
	2,000
	
	
	
	

	8
	อุดหนุน อ. งานรัฐพิธี
	10,000
	
	
	
	
	

	9
	พัฒนาการใช้ภาษาใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารก้าวสู่การเป็นพลเมืองอาเซียน
	20,000
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	10
	ประเพณีสรงน้ำพระบรมสารีริกธาตุประธานเจดีย์ศรีจอมยอง บ้านเหล่าสันปิง  ม.5
	10,000
	
	
	
	
	

	11
	ประเพณีถวายข้าวแช่แห่หงส์ ธงตะขาบ บ้านบ่อคาว ม.8
	10,000
	
	
	
	
	

	12
	จัดงานประเพณีลอยกระทงยี่เป็งล้านนาตำบลบ้านเรือน
	50,000
	49,600
	
	
	
	

	13
	สืบสานประเพณีตักบาตรน้ำผึ้ง
	10,000
	
	
	
	
	

	14
	โครงการบวงสรวงพระนางจามเทวีและสืบสานวัฒนธรรมมอญ ม.8
	30,000
	30,000
	
	
	
	

	15
	ประเพณีสรงน้ำและเปลี่ยนผ้าห่มพระธาตุวัดบ้านหนองดู่ ม.1
	10,000
	
	
	
	
	

	16
	ประเพณีสรงน้ำพระพุทธรูปพระเจ้าตาเขียวและพระบรมสารีริกธาตุวัดบ้านเหล่า ม.2
	10,000
	
	
	
	
	

	17
	ประเพณีสรงน้ำพระธาตุ-รูปเหมือนครูบาวัดบ้านเรือน-ทรายทอง ม.3
	10,000
	
	
	
	
	

	18
	จัดงานประเพณีสงกรานต์ล้านนาตำบลบ้านเรือน
	100,000
	
	
	
	
	

	19
	อุดหนุน อ.ป่าซาง ตามโครงการสนับสนุนงานเทศกาลลำไย ประจำปี 2564
	12,000
	
	
	
	
	

	20
	อุดหนุน อ.ป่าซาง ตามโครงการสนับสนุนงานพระนางจามเทวีและงานฤดูหนาว จังหวัดลำพูน ปี 2564
	30,000
	6,000
	
	
	
	

	21
	อุดหนุนเทศบาลตำบลป่าซาง ตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท. 
	40,000
	40,000
	
	
	
	

	22
	อุดหนุน อ.ป่าซาง ตามโครงการประเพณีสงกรานต์ อำเภอป่าซาง ประจำปี 2564
	50,000
	
	
	
	
	

	23
	ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
	44,200
	44,200
	
	
	
	

	24
	ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	29,380
	29,380
	
	
	
	

	25
	จัดการแข่งขันกีฬาเรือพายตำบลบ้านเรือน
	25,000
	
	
	
	
	

	26
	ประเพณีสรงน้ำพระธาตุเจดีย์สามยอด วัดเจดีย์สามยอด ม.6
	10,000
	
	
	
	
	

	27
	การจัดการแข่งขันกีฬาเด็ก  เยาวชน  และประชาชนตำบลบ้านเรือนต้านยาเสพติด
	50,000
	
	
	
	
	

	รวม
	 1,754,813
	1,283,398.26
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	ที่
	โครงการในข้อบัญญัติฯ ปี 2564
	งบประมาณ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
	ก่อหนี้ผูกพัน
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	หมายเหตุ

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	

	1
	โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ สมเด็จพระเทพฯ 
	15,000
	
	
	
	
	

	2
	หนึ่งคน หนึ่งฝน หนึ่งต้นเพื่อประชาชนชาวไทย และการควบคุมไฟป่าและลดปัญหาหมอกควันฯ
	10,000
	
	
	
	
	

	รวม
	25,000
	
	
	
	
	


	ที่
	โครงการในข้อบัญญัติฯ ปี 2564
	งบประมาณ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
	ก่อหนี้ผูกพัน
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	หมายเหตุ

	 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต
	
	
	
	
	
	

	1
	อบรมคุณธรรมจริยธรรมให้บุคลากรของ อบต.บ้านเรือน
	5,000
	
	
	
	
	

	2
	การจัดทำแผนพัฒนาของ อบต.บ้านเรือน
	2,000
	
	
	
	
	

	3
	ติดตามแผนพัฒนา อบต.
	1,000
	
	
	
	
	

	4
	เงินช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเอดส์ และผู้พิการในตำบลบ้านเรือน
	30,000
	
	
	
	
	

	5
	การฝึกอบรมและศึกษาดูงานด้านอาชีพของกลุ่มแม่บ้าน
	100,000
	
	
	
	
	

	6
	การส่งเสริมกิจกรรมสร้างสุขภาพและนันทนาการให้กับผู้สูงอายุตำบลบ้านเรือน
	100,000
	20,570
	
	
	
	

	7
	ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งทั่วไปหรือเลือกตั้งซ่อม นายก และสมาชิกฯ 
	450,000
	
	
	
	
	

	8
	ออกหน่วย อบต.เคลื่อนที่บริการประชาชน
	10,000
	
	
	
	
	

	9
	จัดเวทีประชาคม
	5,000
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	10
	ฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่ของผู้บริหาร สมาชิก พนักงาน ลูกจ้าง อบต.
	30,000
	
	
	
	
	

	11
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	8,806,800
	8,227,600
	
	
	
	

	12
	เบี้ยยังชีพคนพิการ
	3,360,000
	2,460,000
	
	
	
	

	13
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	132,000
	126,000
	
	
	
	

	14
	เงินสำรองจ่าย 
	177,535
	9,124
	
	
	
	

	15
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน (เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ)
	75,500
	66,420
	
	
	
	

	16
	ประเมินผลการปฏิบัติงานในภารกิจต่าง ๆ ของ อบต.
	5,000
	
	
	
	
	

	รวม
	 13,289,835
	10,909,714
	
	
	
	

	-17-



	ที่
	โครงการในข้อบัญญัติฯ ปี 2564
	งบประมาณ
(บาท)
	เบิกจ่ายจริง
(บาท)
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
	ก่อหนี้ผูกพัน
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	หมายเหตุ

	 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	
	
	
	

	1
	อบรมหลักสูตรการจัดซื้อจัดจ้าง
	15,000
	
	
	
	
	

	2
	โครงการแพทย์ฉุกเฉิน
	678,900
	623,100
	
	
	
	

	3
	ซักซ้อมแผนป้องกันภัยในตำบลบ้านเรือน
	10,000
	
	
	
	
	

	4
	อุดหนุนกิ่งกาชาดอำเภอป่าซาง
	10,000
	
	
	
	
	

	5
	อุดหนุน อสม. ทุกหมู่บ้าน ๆ ละ 7,500 บาท
	60,000
	
	
	
	
	

	6
	สำรวจและปรับปรุงแผนที่ภาษี
	10,000
	
	
	
	
	

	7
	ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	10,000
	
	
	
	
	

	รวม
	 793,900
	623,100
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ที่

โครงการในข้อบัญญัติฯ ปี 2564
งบประมาณ
(บาท)

เบิกจ่ายจริง
(บาท)
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
ก่อหนี้ผูกพัน
ยังไม่ได้
ดำเนินการ
หมายเหตุ
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเอาชนะปัญหายาเสพติดแบบยั่งยืน
1
การฝึกอบรมเยาวชนต้านยาเสพติด ประจำปี 2564
 15,000
-

รวม
15,000
-
ที่

โครงการในข้อบัญญัติฯ ปี 2564
งบประมาณ
(บาท)

เบิกจ่ายจริง
(บาท)
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
ก่อหนี้ผูกพัน
ยังไม่ได้
ดำเนินการ
หมายเหตุ
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ
1
อบรมให้ความรู้เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล
5,000
-

รวม
5,000
-
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โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี 2564 
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการ
เสร็จแล้ว
	อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	งบประมาณ
ที่ได้รับ
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป

	     
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


-20-
ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล
การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน  ประจำปี 
พ.ศ. 2562 ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด 6 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จะต้องดำเนินการดังนี้
    1. การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย


1. สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน


2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน


3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน


4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน


5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน


    โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมกาหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 11 ให้ยกเลิกความในวรรคสามของข้อ 28 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้”  

    2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

    3. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

    4. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันรับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

    5. ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตราและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
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ตัวอย่างการบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน

คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ชื่อ..............องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน....................................................................................................
	
	มี
การดำเนินงาน
	ไม่มี
การดำเนินงาน

	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	

	4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	(
	

	8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	

	9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานการณ์ 
    พัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
      ศักยภาพของท้องถิ่น
	(
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
      ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(
	

	12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	(
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	(
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	(
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่
	(
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ชี้แจง :   แบบที่  2  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 4 ปี  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การดำเนินงานอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  ภายในเดือนตุลาคม
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อ......องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน.....................................................................................................
2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 

(1) ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธันวาคม)

(2) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม)

(3) ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน)

(4) ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน)
ส่วนที่ 2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
	     ยุทธศาสตร์
	ปี 2561
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	ปี 2565
	รวม

	
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ

	งบ
ประมาณ

	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ

	 1.โครงสร้างพื้นฐาน
	47
	13,780,000
	87
	40,000,000
	111
	56,086,100
	186
	82,376,100
	155

	67,137,000

	586
	259,379,200

	 2.เศรษฐกิจและการเกษตร
	22
	2,000,000
	42
	5,410,000
	45
	5,704,000
	53
	7,000,000
	45
	5,700,000
	207
	25,814,000

	 3.การศึกษา กีฬา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
	67
	5,645,600
	70
	7,318,000
	80
	8,508,000
	92
	9,823,000
	99
	9,343,000
	408
	40,637,600

	 4.ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
	22
	2,020,000
	22
	2,020,000
	24
	3,170,000
	25
	3,575,000
	24
	3,175,000
	117
	13,960,000

	 5.การส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต
	66
	15,460,000
	68
	15,550,000
	72
	16,135,000
	73
	16,740,000
	75
	16,890,000
	354
	80,775,000

	6.การสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน
	16
	989,000
	16
	994,000
	21
	1,694,000


	23
	2,019,000
	23
	2,019,000
	99
	7,715,000

	7.การเอาชนะปัญหา
ยาเสพติดแบบยั่งยืน
	13
	960,000
	18
	1,035,000
	19
	1,085,000
	20
	1,405,000
	20
	1,165,000
	90
	5,650,000

	8.การบริหารและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
	11
	75,000
	11
	145,000
	13
	300,000
	14
	1,050,000
	13
	550,000
	62
	2,120,000

	รวม
	264
	40,929,600
	334
	72,472,.000
	385
	92,682,100
	486
	123,988,100
	454
	105,979,000
	1,923
	436,050,800
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4. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
	     ยุทธศาสตร์
	ปี 2561
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	ปี 2565
	รวม

	
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ

	งบ
ประมาณ

	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ

	 1.การพัฒนาอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
	47
	13,780,000
	87
	40,000,000
	111
	56,086,100
	186
	82,376,100
	155

	67,137,000


	586

	259,379,200

	 2.การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรปลอดภัย
	22
	2,000,000
	42
	5,410,000
	45
	5,704,000
	53
	7,000,000
	45
	5,700,000
	207
	25,814,000

	 3.การพัฒนาเมืองสู่เมืองแห่งวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวแบบสมดุลและยั่งยืน 
	67
	5,645,600
	70
	7,318,000
	80
	8,508,000
	92
	9,823,000
	99
	9,343,000
	408
	40,637,600

	 4.การพัฒนาสังคมคุณภาพชีวิต และความมั่นคง  
	104
	18,469,000
	106
	18,564,000
	117
	20,999,000
	121
	22,334,000
	122
	22,084,000
	570
	102,450,000

	 5.อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและการบริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการ
	24
	1,035,000
	29
	1,180,000
	32
	1,385,000
	34
	2,455,000
	33
	1,715,000
	152
	7,770,000

	รวม
	264
	40,929,600
	334
	72,472,000
	385
	92,682,100


	486
	123,988,100
	454
	105,979,000
	1,923
	436,050,800
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5. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
	     ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
ที่เสร็จ
	จำนวนโครงการที่
อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ
	จำนวนโครงการ
ที่ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	จำนวนโครงการ
ที่มีการยกเลิก
	จำนวนโครงการ
ที่มีการเพิ่มเติม

	จำนวนโครงการ
ทั้งหมด

	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	 1.โครงสร้างพื้นฐาน
	3
	14.29
	6
	100
	-
	-
	 -
	-
	1
	100
	10
	15.38

	 2.เศรษฐกิจและ  
 การเกษตร
	-
	-
	-
	-
	1
	2.70
	-
	-
	-
	-
	1
	1.54

	 3.การศึกษา กีฬา    
    ศาสนา และ
    วัฒนธรรม  
	11
	52.38
	-
	-
	16
	43.25
	-
	-
	-
	-
	27
	41.54

	 4.ทรัพยากร
    ธรรมชาติ และ  
    สิ่งแวดล้อม  
	-
	-
	-
	-
	2
	5.41
	-
	-
	-
	-
	2
	3.08

	 5.การส่งเสริมสุขภาพ
    และพัฒนา
    คุณภาพชีวิต
	6
	28.57
	-
	-
	10
	27.02
	-
	-
	-
	-
	16
	24.61

	 6.การสร้างความ
   เข้มแข็งของชุมชน
	1
	4.76
	-
	-
	6
	16.22
	-
	-
	
	
	7
	10.77

	 7.การเอาชนะ   
    ปัญหายาเสพติด
    แบบยั่งยืน
	-
	-
	-
	-
	1
	2.70
	-
	-
	-
	-
	1
	1.54

	 8.การบริหารและ
    เทคโนโลยี
    สารสนเทศ
	-
	-
	-
	-
	1
	2.70
	-
	-
	-
	-
	
1
	1.54

	รวม
	21
	100
	6
	100
	37
	100
	-
	-
	1
	100
	65
	100
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6. การเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี 2564  
	                    ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	 1.โครงสร้างพื้นฐาน
	574,900
	4.29
	-
	-
	574,900
	4.29

	 2.เศรษฐกิจและการเกษตร
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 3.การศึกษา กีฬา ศาสนา และวัฒนธรรม  
	1,283,398.26
	9.58
	-
	-
	1,283,398.26
	9.58

	 4.ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 5.การส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต
	10,909,714
	81.47
	-
	-
	10,909,714
	81.47

	 6.การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	623,100
	4.66
	-
	-
	623,100
	4.66

	 7.การเอาชนะปัญหายาเสพติดแบบยั่งยืน
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 8.การบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	13,391,112.26
	100
	-
	-
	13,391,112.26
	100


ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
7. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี 2564 
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการ
เสร็จแล้ว
	อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	งบประมาณ
ที่ได้รับ
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
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ส่วนที่ 4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
               1. งบประมาณในการดำเนินงานน้อยเกินไป โครงการที่บรรจุไว้ในแผนฯ มีจำนวนมากเกินไป

 2. ประสานของบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้มากขึ้น  

 3. ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความชำนาญในด้านต่าง ๆ  

..............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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คำชี้แจง :  แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปี  ละ 1 ครั้ง  หลังจาก
สิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อ..............องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน.............................................................................................
2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน.....................................................................................................................................
ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี 2564
3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ

	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ

	  1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	155
	3

	  2. การพัฒนาด้าน เศรษฐกิจและการเกษตร
	45
	-

	  3. การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม  
	99
	11

	  4. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
	24
	-

	  5. การพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิต  
	75
	6

	  6. การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	23
	1

	  7. การพัฒนาด้านการเอาชนะปัญหายาเสพติดแบบยั่งยืน
	20
	-

	  8. การพัฒนาด้าน การบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ
	13
	-
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ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน
4. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	
	
	

	5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	
	
	

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	
	
	

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	ภาพรวม
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5. ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์
    ยุทธศาสตร์ที่  1  ....การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน.......................................................
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการ/กิจกรรม
	

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ
	

	5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	ภาพรวม
	


   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด
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    ยุทธศาสตร์ที่  2  ....การพัฒนาด้าน เศรษฐกิจและการเกษตร.......................................................
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการ/กิจกรรม
	

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ
	

	5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	ภาพรวม
	


   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด
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    ยุทธศาสตร์ที่  3  ....การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม  ................................................
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการ/กิจกรรม
	

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ
	

	5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	ภาพรวม
	


   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด
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    ยุทธศาสตร์ที่  4  ....การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม................................................
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการ/กิจกรรม
	

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ
	

	5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	ภาพรวม
	


   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด
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    ยุทธศาสตร์ที่  5  ....การพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิต  .......................................
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการ/กิจกรรม
	

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ
	

	5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	ภาพรวม
	


   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด
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    ยุทธศาสตร์ที่  6....การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน..............................................................
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการ/กิจกรรม
	

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ
	

	5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	ภาพรวม
	


   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด
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    ยุทธศาสตร์ที่  7....การพัฒนาด้านการเอาชนะปัญหายาเสพติดแบบยั่งยืน................................................
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการ/กิจกรรม
	

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ
	

	5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	ภาพรวม
	


   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด
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    ยุทธศาสตร์ที่  8 ....การพัฒนาด้าน การบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ................................................
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการ/กิจกรรม
	

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	

	5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	ภาพรวม
	


   2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด
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ตัวอย่างการบันทึกข้อมูลแบบที่ 3/2


คำชี้แจง :  แบบที่ 3/2  เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม  โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
1. เพศ

(1) ชาย


(2) หญิง
2. อายุ

(1) ต่ำกว่า 20 ปี

(2) 20 – 30 ปี


(3) 31 – 40 ปี


(4) 41 – 50 ปี 

(5) 51 – 60 ปี


(6) มากกว่า 60 ปี
3. การศึกษา
(1) ประถมศึกษา

(2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
(3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า


(4) ปริญญาตรี

(5) สูงกว่าปริญญาตรี

(6) อื่น ๆ
4. อาชีพหลัก
(1) รับราชการ

(2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ

(3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว


(4) รับจ้าง

(5) นักเรียนนักศึกษา

(6) เกษตรกร


(7) อื่น ๆ (ระบุ)....................................................................................
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงพอใด
	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	(
	
	

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการ/กิจกรรม
	
	(
	

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	
	(
	

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	(
	
	

	5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	(
	
	

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	(
	
	

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
    ท้องถิ่น
	(
	
	

	8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	(
	
	

	9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	(


-38-

ตัวอย่างการบันทึกข้อมูลแบบที่ 3/3


คำชี้แจง :  แบบที่ 3/3  เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์  โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนยุทธศาสตร์  ....................................................................
1. เพศ

(1) ชาย


(2) หญิง
2. อายุ

(1) ต่ำกว่า 20 ปี

(2) 20 – 30 ปี


(3) 31 – 40 ปี


(4) 41 – 50 ปี 

(5) 51 – 60 ปี


(6) มากกว่า 60 ปี
3. การศึกษา
(1) ประถมศึกษา

(2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
(3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า


(4) ปริญญาตรี

(5) สูงกว่าปริญญาตรี

(6) อื่น ๆ
4. อาชีพหลัก
(1) รับราชการ

(2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ

(3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว


(4) รับจ้าง

(5) นักเรียนนักศึกษา

(6) เกษตรกร


(7) อื่น ๆ (ระบุ)....................................................................................
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน.....................................โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่านเท่าใด
	ความพึงพอใจ
	คะแนน
(10 คะแนน)

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม
	2

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	1

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	1

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ
	1

	5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	1

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	1

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	2

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	1


โครงการที่ดำเนินการในปี งบประมาณ พ.ศ. 2564
1.โครงการปรับปรุงระบบประปาภายในหมู่บ้าน บ้านเรือนหมู่ที่ 3
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  2.โครงการปรับปรุงระบบประปาภายในหมู่บ้าน บ้านเรือนหมู่ที่ 7
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3.โครงการก่อสร้างอาคารโรงจอดรถภายในบริเวณที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน
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4. โครงการบำรุงรักษา และปรับปรุงอาคารสำหรับงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
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5.โครงการปรับปรุงหอกระจายข่าวและระบบเสียงตามสายภายในหมู่บ้าน บ้านหนองดู่ ม.1
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6.โครงการก่อสร้างรั้วสำนักงาน พร้อมป้าย และบานประตูทางเข้าทางออกองค์บริหารส่วนตำบลบ้านเรือน
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7.โครงการต่อเติมหลังคาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
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โครงการส่งเสริมกิจกรรมการสร้างสุขภาพและนันทนาการให้กับผู้สูงอายุตำบลบ้านเรือน ปีงบประมาณ ๒๕๖๔
“โครงการอบรมการทำอาหารเพื่อสุขภาพ (ข้าวต้มมัด)”
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โครงการเฝ้าระวัง รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ช่วงเทศกาลปีใหม่ ปี 2564

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเรือน อำเภอป่าซาง จังหวัดลำพูน
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ส่วนที่ 3
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ส่วนที่ 4
ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา อบต.บ้านเรือน




ผู้บริหารท้องถิ่น








สภาท้องถิ่น





คณะกรรมการติดตามและประเมินผล





    เสนอ





  รายงานผล





      เสนอ








ผู้บริหารท้องถิ่น





คณะกรรมการ


พัฒนาของ


อปท.








ผู้บริหารท้องถิ่น





          เสนอ





       เสนอ





แบบที่ 1  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง





แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น








แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์





แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กร


ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม





แบบที่ 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กร


ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม








